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Presentazione Corporate

01 La storia

La sicurezza è un viaggio di 
sola andata per il futuro.
Parte da un’ambizione: proteggere tutti nel proprio 
ambiente di lavoro.
Arriva a un obiettivo: essere il Gruppo leader 
internazionale per la sicurezza.

La storia
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4Presentazione Corporate

01 La storia

1995 /96

Nascono 
Leonardo e Protec

2003

Nasce il gruppo 
Sicura

2011

Dalla divisione 
medicina di Leonardo 
nasce Evimed

2017

Manutencoop rileva
il 100% delle quote

1994 2019

Leonardo ed Emmetek 
vengono fuse in Sicura

2021/22

Entrano nel gruppo
ABF, DIELLE, Studio Sanitas, Prelab, 
Brixia, Servizi e Sistemi e CMA

2023/24

Entrano nel gruppo 
CDS, Igeam,
Panathleticon 
e Friuli Antincendi

2008

Manutencoop 
(oggi Rekeep) 
acquisisce l’80% 
del gruppo Sicura

2020

Argos Wityu acquisisce 
da Rekeep 
il gruppo Sicura

È l’alba di Sicura

2024

Seven2 acquisisce da 
Argos  Wityu il gruppo 
Sicura
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02 Il gruppo

La protezione è un mondo. 
Il tuo, il nostro.
Da Fulgard, un ecosistema di brand per una 
panoramica di servizi pensati per vivere 
l'ambiente di lavoro in tutta sicurezza.
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02 Il gruppo
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22
Le sedi operative
che fanno parte di 
Fulgard

750 +
Dipendenti 
Fulgard

30.000 +
Le aziende che hanno 
scelto Fulgard

02 Il gruppo
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Senza la sicurezza non si cresce. 
Noi di Fulgard rispondiamo a questo bisogno con 
ogni risorsa e competenza, dai sistemi antincendio 
alla progettazione di protezioni perimetrali per la 
tutela delle persone e del binomio uomo-macchina, 
consulenza e alla formazione. Dalle persone agli 
ambienti fino ai beni, proteggiamo l’azienda partner 
come se fosse la nostra.

02 Il gruppo
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03 Igeam Consulting

Igeam Consulting nasce alla fine degli anni ’70 per fronteggiare le crescenti istanze di protezione della salute e dell’ambiente in un contesto industriale e 
tecnologico in grande evoluzione.

La società in questi oltre 45 anni è cresciuta molto e ha collezionato notevoli successi, professionali e imprenditoriali, consolidandosi come il primo operatore 
nazionale nel settore della consulenza e della formazione nel campo della salute e della sicurezza del lavoro e della protezione ambientale.

La società ha avuto una notevole crescita endogena ma ha anche una storia di acquisizioni attraverso le quali ha messo insieme esperienze straordinarie e 
professionisti con competenze specialistiche di primo piano.

Recentemente Igeam è stata acquisita da Sicura SpA e integrata nel sistema Fulgard, il leader nazionale nella sicurezza integrata. 

Nel nuovo gruppo, Igeam ha incorporato Studio Sanitas e tutte le esperienze che derivavano dalla storia di Sicura SpA nel campo della consulenza e della 
formazione.

Oggi Igeam è il partner per le aziende, grandi e piccole, che vogliono gestire in modo sostenibile e responsabile il proprio business, proteggendo la salute e gli 
interessi degli stakeholder e l’integrità dei propri asset.

Igeam fondamentalmente propone soluzioni per i manager EHS. Soluzioni integrate “end to end”. Dalle due diligence e le gap analysis, fino alla valutazione e al 
monitoraggio dei rischi, alla progettazione degli adeguamenti tecnici o gestionali, fino alla risoluzione pratica dei problemi, ove possibile “chiavi in mano”.

E lo fa con la leva dei fattori che la distinguono sul mercato: esperienza, competenza, integrazione delle soluzioni, presenza sul territorio, digitalizzazione dei 
metodi e delle soluzioni.
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45Anni
Di esperienza

+1KClienti
Negli ultimi 10 anni

+18milioni
Fatturato

9 Sedi
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04 I numeri

Igeam Consulting



Environment, Health & Safety
Competenze verticali ma integrate con una 
esperienza di oltre 45 anni

Safety & Environmental 
Una specializzazione costruita negli anni: 
l’applicazione dell’ingegneria ai temi della 
sicurezza e dell’ambiente

Business Assurance & 
Sustainability
La consulenza organizzativa necessaria per una 
gestione responsabile e sostenibile dell’azienda

Training Solutions
Competenze, strutture e innovazione digitale per 
un addestramento efficace

Corporate Healthcare
La sanità per le aziende, a tutti i livelli

EHS Digital Solutions
Le soluzioni per governare la complessità del 
mondo EHS)
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La gamma di servizi

In oltre 40 anni di esperienza e tramite l’acquisizione e l’integrazione di più di una decina di 
aziende specializzate, abbiamo creato una gamma di servizi completa, articolata, 
specializzata, pensata per curare ogni singolo aspetto della conformità, della responsabilità 
e della sostenibilità d’impresa, in ogni settore merceologico e in ogni area del nostro Paese.

Pur nell’ampiezza della gamma dei servizi offerti, indirizzati a tutti i settori merceologici, 
come aziende manifatturiere, metalmeccaniche, chimiche, farmaceutiche, oil&gas, 
siderurgiche, retail, pubblica amministrazione e dei servizi, ci differenziamo per la nostra 
capacità di affrontare specifiche problematiche di settore grazie alla profonda 
specializzazione dei nostri esperti.

Nel seguito forniamo un elenco esemplificativo di questa gamma di servizi.

© 2024 Igeam Consulting

06
a. I servizi tecnici e la consulenza EHS

b. I servizi ambientali e la consulenza specialistica ESG

c. I servizi di ingegneria della sicurezza

d. La formazione

e. Le soluzioni digitali



a. I servizi tecnici e la consulenza EHS

o Assunzione dell’incarico per una gestione in outsourcing delle fi gure professionali 
obbligatorie (RSPP, ASPP, CSE,..) per la sicurezza aziendale, come previsto dal 
D.lgs 81/08.

o Valutazione dei rischi specifici: Elaborazione dei documenti di valutazione dei rischi 
specifici, tra cui, ad esempio: rischio chimico, rumore, vibrazioni, esplosione, 
illuminamento, rischio elettrico, rischi delle strutture e delle attrezzature.

o Piani di gestione delle emergenze

o Indagini di igiene industriale

o Implementazione sistemi informativi e strumenti digitali di gestione HSE, ad 
esempio, attraverso il nostro sistema IGEAM RAMS (Risk and asset management 
system).

o Modello Organizzativo 231: Redazione del Modello Organizzativo e assunzione 
dell’incarico di membro dell’Organismo di Vigilanza (ODV).

o Privacy e GDPR: Consulenza e assistenza per l’adeguamento alle normative sulla 
privacy e gestione dei dati.

© 2024 Igeam Consulting
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o Permitting (permessi e autorizzazioni ambientali)

o Consulenza e assistenza tecnica e legale per ottenere permessi e autorizzazioni in campo ambientale 

(aria, acqua, rifiuti)

o Environmental compliance: conformità legislativa ambientale, attraverso audit ambientali o indagini 

integrate (con

o Analisi di laboratorio e rilascio di certificazioni per parametri ambientali (aria, suolo, rifiuti, acque)

o Business assurance: supporto alle aziende per ottenere le certificazioni di sistema e di prodotto, 

garantendo il rispetto degli standard internazionali di qualità (ad esempio ISO 9.001, 14.001, 45.001, 

27.001, 30415, 20400, 37.001, PdR 125, SA 8000)

o Sostenibilità e consulenza ESG: Gap analysis, piani strategici, analisi di materialità, impostazione e 

digitalizzazione della raccolta dati, supporto nella redazione del bilancio di sostenibilità aziendale

o Sostenibilità - Carbon Footprint: studio, elaborazione e assistenza per la certificazione delle 

dichiarazioni relative all’impronta di carbonio, implementazione sistemi: GHG protocol, ISO 14.064, 

14.067

o Sostenibilità - Rating ESG: Assistenza nella definizione e miglioramento del rating ESG dell’azienda, sia 

per protocolli privati che per quelli riconosciuti, come ECOVADIS (Igeam è Ecovadis Training partner)

o Gestione Energia: Supporto per il miglioramento delle performance energetiche, con focus sulla 

riduzione dei consumi, delle emissioni di CO2 e sull’efficienza energetica.

o Responsabilità Sociale: Assistenza allo sviluppo dei programmi ed alla loro certificazione e 

divulgazione.

b. I servizi Ambientali e la consulenza specialistica ESG

06   La gamma dei servizi
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o Analisi e valutazione dei rischi delle macchine e delle attrezzature.

o Piani di manutenzione e di adeguamento delle macchine

o Safety Engineering: progetti di adeguamento e soluzioni multidisciplinari per la 
gestione dei rischi di incendio ed esplosione, dei rischi elettrici, dei rischi 
dovuti a fattori meccanici, elettromeccanici e elettronici

o Process Engineering: progetti e studi per la sicurezza e l’affidabilità degli 
impianti, con particolare attenzione alle normative “Seveso” QRA, Hazop, 
Hazid,…).

o Analisi di vulnerabilità sismica sia in ambito civile che industriale.

o Controllo della sicurezza e dell’ambiente sui grandi cantieri.

c. I servizi di ingegneria della sicurezza
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Igeam Consulting da oltre vent’anni ha costruito la propria Academy nella quale vengono realizzate le seguenti linee di attività:

o Formazione obbligatoria ai sensi del d.lg.81/08: Igeam è da sempre all’avanguardia nella formazione per la sicurezza. Può contare su esperti progettisti di soluzioni 
didattiche customizzate per le aziende di ogni settore e su un team di una decina di docenti esperti dipendenti oltre a circa 300 docenti esterni qualificati che operano a 
contratto. La formazione può avvenire in aula, in una delle nostre 9 sedi operative o presso il cliente, oppure in modalità remota sincrona. La formazione è erogata 
attraverso il nostro sistema digitale Sirios-Formazione che consente una elevata affidabilità e rapidità nella gestione degli adempimenti relativi alle attività formative. Il 
sistema è utilizzato direttamente dal cliente o da uno dei nostri project manager, sempre a disposizione del cliente

o Formazione e learning: Igeam dispone di una piattaforma SCORM, White Label, che mette a disposizione dei clienti. Inoltre, Igeam ha un team interno costituito da 
dipendenti esperti che si occupano della realizzazione dei corsi da erogare in modalità e learning (esperti di progettazione didattica, copywriters, grafici). Attualmente 
Igeam dispone di un archivio con oltre 40 titoli di corsi da erogare con questa modalità.

o Addestramento in campo: La formazione sulla sicurezza è sempre più orientata alle attività di addestramento in campo prova. Igeam è sempre stata all’avanguardia su 
questo tema per averne riconosciuto l’importanza e l’efficacia. Igeam dispone di una rete di circa 10 centri di addestramento per consentire al cliente di raggiungerci nei 
siti a lui più vicini.

o Formazione a catalogo: Igeam ha un catalogo di proposte formative che si realizzano nelle nostre 5 sedi che dispongono di aule didattiche attrezzate. Semestralmente 
Igeam ridefinisce il calendario dei corsi che propone sul territorio nazionale nelle diverse sedi e nel corso dei mesi secondo un calendario pubblicato sul nostro sito web.

o Formazione manageriale: Igeam ha una notevole esperienza nella formazione continua in azienda, soprattutto quando è orientata a tecnici, quadri e dirigenti ed in 
modo particolare alle attività di sviluppo di determinate competenze specialistiche o in termini di soft skills. Tutta la nostra formazione è progettata avendo sempre una 
particolare attenzione alla necessità di uno stile manageriale orientato alla sostenibilità e alla responsabilità sociale di impresa.

o Programmi di promozione della salute: In collaborazione con Evimed, Igeam propone progetti integrati di promozione della salute costituiti da sistemi avanzati di 
screening sulla salute, piattaforme di calcolo dei livelli di rischio per la salute generale dei lavoratori, piani di controllo sui fattori di rischio per la salute, sensibilizzazione e 
informazione sugli stili di vita corretti ed in particolari su temi collegati alla nutrizione, all’esercizio fisico, alla qualità del sonno, alla postura e alle abitudini di sottoporsi a 
check up sui principali fattori di rischio, fino a programmi di disassuefazione dai comportamenti non salutari (tabagismo, alcolismo, ludopatie, …).

d. I servizi di formazione e informazione
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Il Gruppo Igeam progetta, sviluppa e distribuisce piattaforme software 

tecnologicamente avanzate che aiutano le aziende a gestire efficacemente i rischi 

e gli asset aziendali, soprattutto se connessi agli aspetti EHS.

Queste soluzioni digitali forniscono alle organizzazioni strumenti concreti per 

valutare, monitorare e gestire aspetti come quello della salute e della sicurezza 

sul lavoro, della sostenibilità dell’impresa, della manutenzione predittiva, della 

gestione delle risorse industriali, mobilità aziendale e non solo.

e. Le soluzioni digitali

© 2024 Igeam Consulting
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Presentazione Corporate

Rams
Un’unica soluzione per la valutazione 
dei rischi e la gestione dei processi e 

degli asset aziendali

Safety codex
Il primo codice digitale

della sicurezza sul lavoro.

Mobility Company
Per valutare analizzare e sostenere la 

mobilità dei propri collaboratori

Sirios 2.0
Il software per la gestione della 

salute e sicurezza nei luoghi di lavoro

Safety check
Traccia e documenta in maniera 
ancora più semplice la vigilanza 

operativa e l’alta vigilanza.

Safety Control
Alta vigilanza a colpo d’occhio di tutte le 
attività gestionali, di sicurezza e salute

Sirios chem
Il software che semplifica

la valutazione e la gestione 
del rischio chimico.

Audiosafety
La soluzione per essere

compliant alla normativa 
sull’obbligo di informazione ai 

lavoratori.

e. Le soluzioni digitali

Safe Work
La soluzione digitale per la 

gestione dei permessi di lavoro 
nelle aziende a rischjo 

incidente rilevante
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Il gruppo Igeam e i suoi manager sono attivi su questo mercato da 
oltre 40 anni e raccolgono un’eredità che ha le radici negli anni 
‘70, quando gli argomenti a noi cari hanno cominciato a 
svilupparsi.

Esperienza Orientamento al cliente

Il nostro modello operativo è basato su team operativi guidati da un project 
manager che ha anche il ruolo di client account manager ed il compito di 
tutelare i suoi interessi. Questi team collaborano con i professionisti 
dell’area marketing e commerciale che hanno il compito di studiare i 
bisogni dei clienti, progettarne e verificarne la soddisfazione. Ogni cliente è 
presidiato da un account (BM: Business Manager) della DMC che opera in 
modo coordinato con il project manager (PM) dell’unità operativa.

Igeam, ha 9 sedi operative (Roma, Milano, Vicenza, Brescia, 
Calcinate, Pisogne,  Ravenna, Melfi e Bari) ed un network di 
professionisti e laboratori creando una presenza capillare sul 
territorio. 

Presenza sul territorio

Il gruppo è da anni impegnato in un percorso di digitalizzazione dei 
processi e dei servizi. Ha  sviluppato «in-house» un sistema informativo 
(SIRIOS 2.0) ed è distributore ufficiale di un secondo sistema (Igeam 
RAMS). La service line digital solutions ha la missione di integrare tutte le 
migliori applicazioni disponibili nel nostro settore e di promuovere la 
digitalizzazione completa dei nostri servizi.

Innovazione e trasformazione digitale

Possiede un sistema strutturato di analisi, conservazione e 
divulgazione interna di best practices aziendali 
(standardizzazione dei processi e degli output per massimizzare 
l’efficienza e l’efficacia dei suoi professionisti).

Knowledge Management

Dispone di notevoli competenze multidisciplinari che sono accresciute 
grazie anche al supporto della capogruppo che mette a disposizione, 
attraverso le proprie risorse umane, ulteriori competenze in ambito 
ingegneristico, chimico, biologico e gestionale.

Multidisciplinarietà

Igeam ha esperienza in quasi tutti i settori produttivi e può 
vantare una clientela di alto livello. Oltre ad aver lavorato per i 
principali enti pubblici ed enti locali è impegnata con alcune tra 
le più importanti aziende nazionali e multinazionali. Si veda 
l’elenco alla pagina «I nostri clienti» sul nostro sito. Clicca qui.

Elevato Standing della Clientela

© 2024 Igeam Consulting

07 Punti di forza ed elementi distintivi

https://igeam.it/chi-siamo/i-nostri-clienti/


Un solo partner per tutto il territorio nazionale. Presenza locale, vicino ai 
clienti. Operatività su tutto il territorio nazionale. Processi di delivery 

uniformi, regolati da KPI e SLA. Trasparenza del controllo tramite piattaforme 
IT condivise col cliente. questa è Igeam sul territorio.

© 2024 Igeam Consulting

Un solo partner per tutto il territorio nazionale. 
Presenza locale, vicino ai clienti. 

Operatività su tutto il territorio nazionale. 

Processi di delivery uniformi, regolati da KPI e SLA. 

Trasparenza del controllo tramite piattaforme IT 
condivise col cliente. questa è Igeam sul territorio.

08 Le sedi
Pensiero globale.
Coordinamento centrale.
Presenza e azione locale.
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09 Le certificazioni

Inoltre, Igeam Consulting dispone di:

SA8000

UNI PdR 125

Regolamento Antitrust

Codice Etico

MOG 231

Politica sulla Privacy



Per un importante comune capoluogo di regione abbiamo gestito il servizio integrato relativo a 
tutti gli adempimenti connessi al D.Lgs. 81/08. Abbiamo assunto il ruolo di RSPP realizzando 
tutti gli adempimenti previsti dalle norme. Oltre a questo, abbiamo costruito una rete di relazioni 
con gli uffici comunali per fare in modo che la nostra assistenza fosse sempre nella disponibilità 
dei funzionari e degli impiegati del comune. Contemporaneamente abbiamo effettuato le 
valutazioni dei rischi, comprensive di indagini di igiene industriale, e realizzato tutti i corsi di 
formazione necessari. Al di là della conformità normativa, il nostro contributo ha elevato la 
cultura della sicurezza dell’ente, ponendo le basi per una attività con rischi professionali che nel 
tempo si stanno progressivamente riducendo.

Comune 
Italiano

Igene industrialeRSPP Valutazione dei rischi

Corsi di formazione

Igene industrialeRSPP Valutazione dei rischi

Corsi di formazione Certificazioni

Il Cliente, una multinazionale leader nella produzione e commercializzazione di motoveicoli, 
motori marini e altri prodotti di alta qualità, viene supportato nella gestione integrata delle 
problematiche HSE presso il proprio “Campus” italiano. Da più di 30 anni Igeam fornisce in 
outsourcing il Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione e servizi integrati di 
valutazione dei rischi, igiene industriale, formazione, implementazione e certificazione di sistemi 
di gestione salute, sicurezza ed ambiente. In particolare, insieme ad un’altra società del gruppo, 
a cui fanno capo le attività sportive, Igeam ha sviluppato sistemi di gestione integrati sicurezza, 
ambiente e sostenibilità che sono stati presi a modello dagli altri team del circuito motociclistico 
internazionale.

Azienda leader 
mondiale nella 
produzione e
commercializzazione 
di motoveicoli, motori 
marini e strumenti 
musicali

RSPP Valutazione dei rischi Mobilitymanager

Un istituto bancario internazionale, tra i primi in italia, ha scelto Igeam per la gestione in 
outsourcing della salute e della sicurezza. Una gestione in outsourcing fortemente integrata con 
la struttura organizzativa dell’azienda, con cui presidiamo alcuni ruoli chiave della gestione della 
sicurezza e dell’ambiente quali l’RSPP e il servizio di prevenzione e protezione, il mobility 
manager. Nell’erogazione del servizio si è posta particolare attenzione a rendere l’attività tecnica 
fortemente integrata con la gestione aziendale, presidiando il funzionamento dei sistemi di 
gestione della sicurezza e dell’ambiente in modo coerente con il resto dei modelli organizzativi 
aziendali.
Questo permette all’azienda di avere una struttura interna molto snella, con al contempo risorse 
in outsourcing fortemente ancorate ai processi interni che anzi sono chiamate a presidiare e a 
migliorare. Un’attività win win ed una solida partnership tra due leader di mercato.

Valutazione dei rischi

Lavoriamo da molti anni per una azienda leader nella costruzione e gestione di infrastrutture 
digitali, con moltissime sedi sparse capillarmente sul territorio nazionale. L’esigenza del Cliente è 
stata quella di mappare i rischi specifici in tema di salute, sicurezza e ambiente, sia per le decine di 
siti molto frequentati dai propri lavoratori che per le centinaia di siti più isolati e scarsamente 
frequentati da lavoratori e manutentori ma con situazioni potenzialmente critiche per la salute e la 
sicurezza dei lavoratori .
Igeam ha messo a disposizione una serie di squadre di tecnici multidisciplinari per censire con 
tempestività le criticità delle centinaia di punti di lavoro, con un’organizzazione sul territorio che ha 
saputo di ottimizzare i tempi e i costi dell’intervento.

Valutazione dei rischi Corsi di formazione

Per una società multinazionale americana leader nel settore dei servizi finanziari, abbiamo 
progettato e attuato un supporto specialistico e strategico della gestione degli obblighi previsti dal 
D.Lgs. 81/08 e delle norme di carattere ambientale (d.lg.152/2006). Grazie a un gruppo 
multidisciplinare di esperti altamente qualificati, abbiamo fornito consulenza mirata per la 
valutazione e la gestione dei rischi, l’elaborazione di documenti di sicurezza, la formazione del 
personale e l’implementazione di sistemi di prevenzione efficaci. La squadra è stata rafforzata con 
esperti di normativa ambientale che si sono occupati della gestione “chiavi in mano” di tutte le 
problematiche relative allo smaltimento dei rifiuti e a tutti gli altri adempimenti di carattere 
ambientale.

Valutazione dei rischi Progettazione adeguamentomacchine

Uno dei clienti storici della società, una azienda multinazionale italiana specializzata nella 
produzione di cemento, calcestruzzo e materiali da costruzione possiede numerosi siti produttivi 
che sono caratterizzati dall’uso intensivo di macchinari complessi per la lavorazione delle 
materie prime, la produzione di cemento e la movimentazione dei materiali. In un contesto 
industriale di questo tipo, la sicurezza dei lavoratori e l’efficienza operativa dipendono in larga 
parte dalla corretta valutazione e gestione dei rischi legati all’uso delle macchine.

Negli stabilimenti in questione, dove alcuni macchinari risultavano desueti e non sempre 
conformi agli attuali standard di sicurezza, Igeam ha giocato un ruolo fondamentale nella 
valutazione del rischio delle macchine e nella susseguente progettazione e pianificazione delle 
misure di adeguamento. La presenza di attrezzature obsolete rappresenta sempre una sfida 
complessa in termini di sicurezza, efficienza e conformità normativa, rendendo indispensabile 
un’analisi approfondita e multidisciplinare per garantire anzitutto la sicurezza dei lavoratori ma 
anche l’integrità, l’efficienza e la produttività degli asset industriali.

10. LE AZIENDE CHE CI HANNO SCELTO

Sicurezza e consulenza
tecnica EHS

Multinazionale 
italiana 
specializzata nella 
produzione di 
cemento, 
calcestruzzo e 
materiali da 
costruzione 

Istituto bancario 
internazionale

Azienda leader 
nei servizi e nella 
gestione di 
infrastrutture 
digitali 

Società 
multinazionale 
americana



Leader mondiale nella digitalizzazione e automazione dei processi industriali e di 
installazione di infrastrutture tecnologiche ha scelto la consulenza specialistica di 
Igeam per gli aspetti più critici per il management di una azienda: la consulenza in 
materia di conformità normativa e sui sistemi di gestione sui temi della salute, 
sicurezza del lavoro e protezione ambientale, in un’ottica evolutiva. I consulenti di 
Igeam Consulting sono stati coinvolti dal cliente anche per supportare e sostenere 
la transizione dell’azienda verso i  temi della sostenibilità.

La consulenza copre gli ambiti dei sistemi di gestione non solo sui temi classici 
dell’HSE, ma anche sui temi più evoluti della Sostenibilità, andando ad incidere 
sulla Carbon Foot Print, sull’efficienza energetica, sul controllo delle catene di 
fornitura, sulla tracciabilità dei percorsi formativi di tutto il personale nonché sulla 
valutazione di tutti i KPI dell’ambito EHS. Igeam Consulting è un partner indiscusso 
a servizio dello sviluppo sostenibile di questo Grande Cliente.

Leader mondiale 
nella digitalizzazione 
e automazione dei 
processi industriali
e di installazione 
di infrastrutture 
tecnologiche

Consulenza specialistica

Due diligence ambientale

Indagini geognostiche

Una società, leader nel settore editoriale italiano, ha intrapreso negli ultimi anni una 
serie di operazioni strategiche volte a ottimizzare le proprie risorse. Tra queste 
operazioni, la decisione di vendere determinati asset immobiliari.
 Prima di procedere con tali cessioni, allo scopo di valutare opportunità e criticità, ci 
ha chiesto di condurre una due diligence ambientale sugli immobili interessati. 
Questo processo di analisi approfondita ha consentito di identificare potenziali rischi 
ambientali associati agli immobili, come la presenza di contaminanti o problematiche 
legate alla gestione dei rifiuti. 

Grazie al nostro supporto sono state eseguite indagini geognostiche e di 
caratterizzazione della contaminazione, utilizzando tecniche avanzate per 
campionare suolo, acque sotterranee e altre matrici ambientali, al fine di identificare 
e quantificare eventuali contaminanti presenti nei siti. Sono stati redatti piani di 
caratterizzazione dettagliati al fine di garantire, oltre alla piena conformità normativa, 
una valutazione ambientale completa dei siti, fondamentale per la valorizzazione e la 
successiva cessione degli immobili.

Valutazione ambientale

Autorizzazioni ambientali Formazione

Una delle più grandi e importanti multiutilities italiane, ha scelto Igeam Consulting da molti 
anni come partner principale per la gestione dei propri rischi specifici. Questo rapporto che 
può essere definito di vera e propria partnership è basato sull’ampiezza dei servizi offerti da 
Igeam Consulting e sulla grande professionalità specifica dei professionisti messi a 
disposizione, in grado di coprire una gamma molto ampia di servizi specialistici che vanno 
dalla sicurezza canteri alla sicurezza macchine, dalla gestione dei rischi chimici e cancerogeni 
a quelli impiantistici, alle valutazioni del rischio incendio e la relativa progettazione degli 
interventi di prevenzione e protezione antincendio, dalle analisi di operabilità (HAZOP) alle 
verifiche delle autorizzazioni ambientali, ai sistemi di gestione, alla formazione e a tanto altro 
ancora.

Queste capacità peculiari, che solo Igeam Consulting può garantire in Italia per la numerosità 
del proprio staff tecnico e la capillarità della sua distribuzione geografica, hanno permesso al 
Cliente di centralizzare le richieste su un vasto spettro di competenze avendo un solo partner 
a cui rivolgersi, semplificando le procedure di acquisto e velocizzando i tempi di attivazione 
dei servizi e di risoluzioni dei problemi.

Gestione dei rischi
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Sicurezza in cantiere Sicurezza macchine
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italiano
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Formazione professionale Integrazione software

Forniamo in outsorcing una risorsa di Back office dedicata, che utilizza i 
programmi del cliente per la gestione della formazione (Zucchetti) e oltre a 
organizzare tutti i corsi richiesti, diventando il supporto dell’HR e dell’RSPP per 
gestire gap formativi, analisi dati, convocazione partecipanti ecc.

Formazione professionale

Presso questo cliente, nello stesso giorno è stata effettuata la formazione 
lavoratori Generale e Specifica Basso rischio in 14 aule virtuali in 
videoconferenza consentendo al cliente in un solo giorno di adempiere alla 
formazione di circa 370 lavoratori  dislocati nei punti vendita di tutta Italia.

E-learning

Formazione  Specifica Rischio Alto 12 ore in Inglese svolta a lavoratori 
coreani a distanza mentre erano in Corea e dovevano arrivare in Italia già 
formati secondo le leggi italiane. La formazione è stata svolta quindi nelle ore 
notturne visto il fuso orario, in modalità videoconferenza

Formazione obbligatoria

Gestione centralizzata

Per una società a partecipazione pubblica che fornisce servizi di varia natura 
attraverso molte decine di migliaia di lavoratori, abbiamo fornito il nostro contributo 
professionale e i nostri servizi per assicurare una formazione adeguata a diversi 
gruppi di discenti: lavoratori con rischi specifici, addetti alle emergenze, addetti al 
primo soccorso, preposti e dirigenti. Le principali difficoltà sono state quelle relative 
alla necessità di operare in modo contemporaneo su numerosi siti sparsi in diverse 
province italiane. L’attività di formazione è stata un successo grazie alla nostra rete di 
formatori di elevata esperienza e qualificazione ma anche grazie all’utilizzo di sistemi 
digitali per la pianificazione, l’erogazione e il controllo delle attività formative. 
Attraverso una gestione centralizzata e una pianificazione strategica, abbiamo infatti 
assicurato che tutti i lavoratori ricevessero la formazione necessaria in modo 
uniforme e tempestivo, indipendentemente dalla loro ubicazione. Abbiamo sviluppato 
percorsi formativi personalizzati, utilizzando metodologie innovative come la 
formazione in videoconferenza, in e-learning e abbiamo organizzato sessioni pratiche 
sul campo, per massimizzare l’efficacia dell’apprendimento

Formazione personalizzata

Formazione cantieri Contenuti su misura Copertura nazionale

Per una azienda leader nazionale nella gestione di infrastrutture stradali e 
autostradali, con più siti sul territorio nazionale, abbiamo fornito un supporto 
strategico e operativo per l’erogazione di corsi di formazione specialistica per le 
figure di preposto e per gli addetti alla costruzione e al controllo delle infrastrutture. 
I corsi hanno affrontato aspetti fondamentali della sicurezza, come la gestione dei 
cantieri stradali, il coordinamento delle squadre di lavoro, la prevenzione dei rischi e 
il rispetto delle disposizioni legislative, con un focus speciale su situazioni di 
emergenza e sicurezza operativa in ambienti ad alto rischio. L’azienda ha così 
garantito una formazione uniforme e di alto livello su tutto il territorio nazionale, 
rafforzando la cultura della sicurezza e ottimizzando i processi di gestione della 
formazione. Un fattore di successo del progetto è stato certamente nella 
“customizzazione” dei contenuti dei corsi, tarati sulla realtà specifica del cliente.

Società a 
partecipazione 
pubblica
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La Direzione HR di una azienda attiva nei servizi per la circolazione dei mezzi di trasporto e per 
gli Intermediari Assicurativi, ha manifestato a Igeam Academy l’esigenza di fruire di corsi di 
formazione destinati alle proprie risorse dell’area «Business Development» composta dalle 
seguenti professionalità: Hunter/Sales Account; Farmer/Inside sales; Agenti; Responsabili; 
Technical Sales Grandi clienti; Sales Budget & Reporting. Si è lavorato sul tema: «Sinergia di 
Squadra - Strategie e Tecniche per il Consolidamento del Team Aziendale». 
I Percorsi Formativi contenevano i seguenti moduli: team building & team working; lavorare per 
obiettivi, pianificare e risolvere i problemi; la relazione e la negoziazione con i clienti.  Il corso ha 
soddisfatto azienda e lavoratori e ha stimolato riflessioni sull’importanza del lavorare in modo 
integrato e sinergico e di acquisire metodologie e strumenti per ottenere risultati integrati 
superiori alla semplice somma delle parti. I discenti hanno inoltre acquisito modelli 
comportamentali e modalità per instaurare e mantenere una relazione positiva con i clienti. Tutto 
ciò è stato ottenuto con una progettazione didattica di alto livello preceduta da una approfondita 
analisi del fabbisogno, dall’impiego di docenti di alto profilo e metodologie didattiche e di tutoring 
moderne e digitali ove possibile.

Formazione professionale

Formazione professionale

La Direzione HR di un importante ente previdenziale ha manifestato a Igeam Academy l’esigenza 
di fruire di un percorso per la formazione di un profilo di «Executive Assistant». 
Si è lavorato sulle specifiche competenze comunicative, organizzative e relazionali dell’assistente 
di direzione orientandolo al risultato principale del suo profilo: ottimizzare drasticamente 
l’efficacia e l’efficienza lavorativa del manager che assiste, permettendogli di guadagnare più 
tempo per le attività non delegabili più importanti. Gli obiettivi formativi raggiunti sono stati: la 
valorizzazione del ruolo e delle attività dell’assistente di direzione; lo svolgimento con autonomia 
e sicurezza dei compiti affidati (Self Confidence – Self reliability); la comunicazione incisiva ed 
efficace con il proprio responsabile e con gli altri interlocutori; lo sviluppo di capacità di gestire ed 
organizzare flussi di informazioni considerevoli (Brain Gym); l’acquisizione di competenze 
gestionali sulle principali piattaforme di collaborazione digitale. Il percorso di Igeam Academy per 
l’assistente di direzione ha fornito le competenze manageriali «chiave» e gli strumenti 
comunicativi necessari per svolgere la propria funzione di supporto, accrescendo l’efficienza 
aziendale attraverso l’impiego e la formazione degli executive assistant.

Digitalizzazione delle procedure

Abbiamo portato siderurgico la formazione sulla sicurezza per una delle più importanti aziende 
italiane del settore a un nuovo livello, digitalizzando le procedure di lavoro per creare corsi di 
aggiornamento digitali e personalizzati. In un settore complesso e ad alto rischio come quello 
della lavorazione dell’acciaio, avere procedure chiare e facilmente accessibili è essenziale. 
Abbiamo trasformato le linee guida cartacee in moduli digitali interattivi, rendendo la formazione 
più efficace, tracciabile e adattabile alle esigenze dei lavoratori. Grazie a questa innovazione, 
l’azienda ha potuto garantire un aggiornamento continuo del personale, ridurre il margine di errore 
operativo e migliorare gli standard di sicurezza, con un impatto positivo sulla produttività e sulla 
compliance normativa.

Per un’azienda di servizi di trasporto ferroviario abbiamo progettato e realizzato 
percorsi formativi mirati su tematiche fondamentali come i sistemi di gestione, la 
sicurezza nei luoghi di lavoro, la tutela ambientale, l’igiene e la sicurezza 
alimentare. Attraverso una combinazione di formazione in aula, moduli e-learning 
e sessioni pratiche, abbiamo reso l’apprendimento più efficace e adattabile alle 
esigenze operative dell’azienda, potenziando la consapevolezza e la preparazione 
del personale, riducendo i rischi di non conformità normativa e migliorando le 
performance aziendali. Senza gravare eccessivamente sull’organizzazione del 
lavoro dell’azienda cliente.

Formazione pratica

E-learningFormazione su sistemi di gestione

Formazione professionale      Formazione immersiva

Per una multinazionale leader nella produzione di beni di largo consumo, abbiamo 
creato un’esperienza formativa che combina innovazione tecnologica e 
competenza professionale. Oltre all’utilizzo del visore di realtà virtuale per scenari 
di sicurezza realistici, abbiamo introdotto un valore aggiunto fondamentale: la 
presenza di un docente fisioterapista. Questo esperto ha insegnato ai dipendenti 
che lavorano al videoterminale esercizi specifici per la schiena, aiutandoli a 
prevenire disturbi posturali e migliorare il comfort sul posto di lavoro. L’approccio 
combinato ha permesso ai partecipanti non solo di acquisire competenze sulla 
sicurezza, ma anche di migliorare la loro salute quotidiana, con un impatto diretto 
sulla produttività e sulla riduzione delle assenze per malattia.

Formazione immersiva

Per una multinazionale del settore farmaceutico e medicale, abbiamo 
rivoluzionato la formazione sulla sicurezza introducendo l’uso di visori di realtà 
virtuale per simulazioni avanzate. Attraverso un’esperienza immersiva, i 
dipendenti hanno potuto affrontare un’emergenza incendio in un ambiente 
simulato, apprendendo in tempo reale le procedure corrette per la gestione del 
rischio. Ma non ci siamo fermati alla sicurezza: abbiamo integrato un video 
immersivo antistress, pensato per migliorare il benessere mentale dei 
lavoratori, offrendo loro uno strumento efficace per rilassarsi e gestire meglio 
la pressione lavorativa. 
Il risultato? Una formazione più coinvolgente, efficace e capace di influenzare 
positivamente il benessere aziendale.
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